Como emitir um relatério de performance da minha
equipe no Fracttal One?

help.fracttal.com/hc/pt-br/articles/38097009536397-Como-emitir-um-relat%C3%B3rio-de-performance-da-minha-
equipe-no-Fracttal-One

No Fracttal One, o mdédulo de Inteligéncia de Negécios permite gerar relatérios
detalhados sobre a performance da sua equipe, facilitando a analise das ordens de
trabalho e a distribui¢cao de tarefas. Os relatdrios visuais fornecem uma visao clara sobre
a efetividade operacional, ajudando a tomar decisdes informadas para otimizar a gestao
de recursos e tarefas.

-:- fracttalone

Version: 5.1.05
Catalogs v
Warehouses
Work Management v
Monitoring v
Dispatcher v
Business Intelligence _ ~
Economical Analysis
Technical Analysis
@ Work request Analysis

Fracttal BI

k3

Indicators

| @ Performance Analysis

93 Dashboard

Cloud Disk

Graficos para avaliar a performance da sua equipe

1. OTs por responsavel: Este grafico de barras mostra quantas ordens de trabalho
cada responsavel recebeu e sua distribuigcdo entre as etapas de execucgéo,
permitindo identificar a carga de trabalho e o progresso de cada membro.

2. Porcentagem de OTs por responsavel: Um grafico percentual mostra a
porcentagem de ordens de trabalho atribuidas a cada responsavel, ajudando a
detectar sobrecargas ou desigualdades na distribuigdo do trabalho.

3. Quantidade de tarefas por recurso humano: Este grafico de barras visualiza

quantas tarefas cada membro da equipe tem atribuidas, mostrando a distribuicao
do trabalho.
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4. Porcentagem de tarefas por recurso humano: Um grafico percentual revela a
proporgao de trabalho atribuida a cada membro, facilitando a identificagao de
desequilibrios e a necessidade de redistribuicao de tarefas.
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Parametros de analise para obter informag¢des mais precisas

Vocé pode personalizar sua analise utilizando filtros como as seguintes datas:
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o Data programada: Mostra a data em que a tarefa ou atividade foi originalmente

planejada para ser executada.

o Data de criagao: Indica o momento em que a ordem de trabalho ou tarefa foi
criada.

o Data inicial e Data final: Permitem analisar o desempenho em um periodo
especifico, seja no inicio ou no final das tarefas.

Acesse os detalhes dos graficos

Se vocé deseja uma analise mais detalhada, pode clicar no botdo "Ver Mais". Ao fazé-

lo, vocé tera acesso a uma tabela com informagdes detalhadas sobre os graficos, o que

permitira examinar os dados de maneira mais abrangente.
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Detalhes e exportacao dos relatérios

Além disso, os relatérios podem ser baixados em formatos SVG, PNG ou CSV,
facilitando seu uso em apresentagdes, analises adicionais ou integragao com outras
ferramentas.
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