Comment ajouter des ressources humaines?
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Il y a deux fagons d'ajouter des ressources humaines a la plateforme, la premiére consiste a
le faire manuellement (une par une) a partir de 'option d'ajout et la seconde consiste a le
faire massivement au moyen d'importations utilisant des fichiers Excel (pour ajouter
massivement des ressources humaines, voir la section des importations).

Ajout manuel une a une:

Pour ajouter une ressource humaine a la plateforme, il suffit de cliquer sur le symbole d'ajout
en bas a droite de la plateforme.

E Ressources humaines Q Version précédente O @ k4 - e v
O = %
() Activé Equipes Compte Code Prénoms Noms Classification 1
D Oui Oui Non 1128273522 ALEXANDER SANCH...
O Oui Oui Oui Abelardo 123
O  oui Oui Non Adrian Vargas
O Oui Non Oui AFJ Pruebas
O Oui Oui Non Aguardando reprogramagao
O Oui Non Non 763283-0 AGUSTINA IRISARRI Analista
O  oui Oui Non Agustin Brunazzo
O Oui Non Non Alberto
O Oui Oui Non 463563 ALBERTO FERNANDEZ
O Oui Oui Non dsf4ds56f456 alberto ferreira
O  oui Oui Non id_1546 Aldo Betancourt Ingeniero
O oui oui Non ALDO GUERRA
O oui oui Non Alejandro CMG
fama

Ensuite, une nouvelle fenétre appartenant a I'onglet général s'ouvre, ou les informations
correspondant a la ressource humaine a ajouter au systeme doivent étre remplies.
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— Ressources humaines Version précédente O @ s 8 e v

‘ Prénoms
Noms

Code E-mail

i Classification 1 Classification 2
Activé @@
v v
@ Données requises
* Prénoms ne peut étre vide Adresse Recherche sur la carte Q i

Détails
Ville

(R Général
Département / état / région Fracttal | Software de

mantenimiento | loT | Al

Pays
Code postal Netsc Mapa Satélite

C
(Go gle Combinaciones de teclas  Datos del mapa ©2024 2mi—— 1 Condiciones _Informar un error en el mapa

Latitude Longueur

22 An&227E 7N A1D1ATER

Les données requises sont les suivantes :
 Noms, prénoms : informations personnelles de la ressource humaine.

o Code : code d'identification interne de la ressource humaine (dans de nombreux cas,
la carte d'identité est généralement utilisée).

o Classification 1 et 2 : correspond a des champs libres laissés par la plateforme pour
que les utilisateurs puissent les remplir selon leurs besoins. lls peuvent par exemple
étre utilisés pour décrire le poste, la spécialisation ou le service auquel appartient la
ressource humaine.

» Ville, Adresse, Département / Etat / Région, Pays, Indicatif régional : Informations
correspondant a la localisation de la ressource humaine.

o Latitude, Longitude : Champs qui sont automatiquement ajoutés lors de la "recherche
sur carte" de I'adresse a laquelle appartient la ressource humaine.

o Valeur horaire ordinaire : catalogue dans lequel sont définis le profil et la valeur
horaire de la ressource humaine.

e Heures de travail : Catalogue correspondant aux heures de travail de la ressource
humaine.
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¢ Email : Courriel de la ressource humaine.

» Primary, Secondary Phone, SMS Phone : Numéros de téléphone de la ressource

humaine.

o Localisation : Correspond a la localisation de la ressource humaine dans le systéeme,
en tenant compte de la hiérarchie que cela représente pour la visualisation de ce profil

par rapport aux autres utilisateurs.

o Signature : signature numérique de la ressource humaine (elle est chargée sous la
forme d'une image de dimensions 200 x 80 environ, le systéme l'ajuste
automatiquement) ou possibilité d'ajouter la signature a partir de ce méme champ.

» Photo : photographie de la ressource humaine

Apres avoir complété les informations correspondant a I'onglet général, il suffit de cliquer sur
le bouton "Enregistrer" en haut a droite de la fenétre pour que la ressource humaine soit

enregistrée dans le systeme.

— Ressources humaines

Activé @@

() Information

Il a des changements en attente de sauvegarde!

Détails

(R Général

Notes:

Cl 13 sur #45-65

Ville

Medellin

Département / état / région

Antioquia

Pays

Colombia

Code postal

5100001

Latitude

-33,4263375

Valeur d'heure ordinaire

echnical

Tel principal

32585745412

Localisation

SIGNE

Recherche sur la carte

\

Netsolutions Learning
(Netsolutions

Fracttal | Software de!
antenimiento | loT | Al

i |
+

Google Combinaci

- ®

Tel secondaire

(©) Enregistrer

ra
Q La

Version précédente O @ S 8

OCA Global

Mapa Satélite

iones de teclas  Datos del mapa ©2024 2m L1 Condiciones Informar un error en el mapa

Longueur

-70,6121675

Horaire de travail

DIURNO O

SMS

o Aprés avoir effectué toute modification, assurez-vous d’enregistrer les changements
pour qu’ils prennent effet.
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e Les champs auxiliaires ont une limite de 50 caractéres. Dépasser cette limite peut
affecter 'importation des données, entrainant des erreurs ou une coupure des
informations.
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