Comment modifier un profil de ressources humaines?

i help.fracttal.com/hc/fr/articles/25073419020813-Comment-modifier-un-profil-de-ressources-humaines

Pour éditer un profil de ressources humaines déja existant, vous devez d'abord accéder
au module de Catalogues. A l'intérieur de ce module, sélectionnez I'option Ressources

Humaines. Une fois a l'intérieur, sélectionnez le profil que vous souhaitez modifier. Le
systéme affichera une barre avec les options éditer, supprimer et options pour gérer le

profil sélectionné.
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Si vous souhaitez modifier la ressource humaine, il vous suffit de cliquer sur modifier et le
systéme vous redirigera vers I'écran correspondant a la ressource humaine sélectionnée.

= Inhouse Personnel Q Search... 8 & S 8 0 v
O =%
O Enabled Teams Account Code Names Last Name Group 1 Group 2
a a
O Yes No No John
O Yes No No Jonas Analista Ativagao
O Yes Yes Yes PV-AN-001 Jonas Campos
O VYes No No SOL-029 Jonathan Lider de logistica
O Yes No No Jonathan
O Yes No No JORDAN
O Yes No No 0001 JORGE ALEJANDRO Ingeniero MANTENIMIEM
O Yes No No JORGE
O VYes No No ADM-009 Jorge Supervisor de Manut...
O VYes No No TEC-036 Jorge Fernando Técnico mecatronica
O Yes No No JORGE
O Yes No No JORGE
O Yes No No jorge
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Sur cet écran, vous trouverez les onglets d'options suivants :

o Général : Informations générales correspondant aux ressources humaines.
o Formulaire personnalisé : Ensemble d'étiquettes personnalisées avec des

informations supplémentaires sur les ressources humaines.
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o Attributions: Liste indiquant le nombre d'outils attribués a la ressource humaine.

» Piéces jointes: Liste ou peuvent étre ajoutés, visualisés, modifiés ou téléchargés
des fichiers, des liens et des notes attachées au profil de la ressource humaine.

o Gestion Documentaire: Documents ou certificats soumis a expiration associés a la
ressource humaine.

o Equipes: Option permettant d'ajouter I'horaire du personnel en fonction de leur
poste, des horaires hors bureau (en dehors des heures normales ou pendant
I'neure du déjeuner) et de la documentation requise pour effectuer leurs fonctions.
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Pour apporter des modifications au profil des ressources humaines, il suffit de cliquer sur

le champ que vous souhaitez modifier et de cliquer sur le bouton "Enregistrer" en haut a
droite de la plate-forme.
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