Como editar um perfil de Recursos Humanos?

help.fracttal.com/hc/pt-pt/articles/25073419020813-Como-editar-um-perfil-de-Recursos-Humanos

Para editar um perfil de recursos humanos ja existente, deve primeiro aceder ao moédulo
de Catalogos. Dentro deste médulo, selecione a opgédo Recursos Humanos. Uma vez la
dentro, selecione o perfil que deseja modificar. O sistema exibira uma barra com as

opgdes editar, eliminar e opgdes para gerir o perfil selecionado.
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Caso pretenda editar o recurso humano, basta clicar em editar e o sistema redireciona-

lo-a para o ecra correspondente ao recurso humano selecionado.

= Inhouse Personnel Q Search... 8 & S 8 0 v
O =%
O Enabled Teams Account Code Names Last Name Group 1 Group 2
a a
O Yes No No John
O Yes No No Jonas Analista Ativagao
O Yes Yes Yes PV-AN-001 Jonas Campos
O VYes No No SOL-029 Jonathan Lider de logistica
O Yes No No Jonathan
O Yes No No JORDAN
O Yes No No 0001 JORGE ALEJANDRO Ingeniero MANTENIMIEM
O Yes No No JORGE
O VYes No No ADM-009 Jorge Supervisor de Manut...
O VYes No No TEC-036 Jorge Fernando Técnico mecatronica
O Yes No No JORGE
O Yes No No JORGE
O Yes No No jorge
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Neste ecra encontrara as seguintes abas de opg¢des:

e Geral: Informacgao geral correspondente ao recurso humano.

e Formulario Personalizado: Grupo de campos personalizadas com informagao

adicional sobre o recurso humano.
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o Atribuigbées:Lista com o numero de ferramentas que foram atribuidas ao recurso
humano.

» Anexos: Lista onde ficheiros, ligagdes e notas anexadas ao perfil de recursos

humanos podem ser adicionadas, vistas, editadas ou descarregadas.

e Documentos: Documentos ou certificados sujeitos a caducidade que estéao
associados ao recurso humano.

» Agenda dos Técnicos: Opc¢ao de ativar ou desativar o recurso humano para que
este deixe de ser visivel no resto dos modulos da plataforma (s6 sera exibido nas
atividades antes de ser desativado).

= Inhouse Personnel

&~ Jonas Campos

Enabled

(R General

=

&, Custom Form
< Assignment

(¢) Attachments

&3 Teams

E] Document Management

Names

Jonas Campos Last Name
Code Email
PV-AN-001
Group 1 Group 2
— ..(:}w v
Argéll =
Searc| cma
Address Search on the map Q Saara La
L N Ocidental | 3
b2 oo R k. | /
|Porto Rico A e
¢ 8 Mauritania| n
Mali Nit
Gua;e_r;ala LS A P Iger
City S L Caralbas e Bufking,
Nicaragua B
2 Guing~LFaso) .
£ 5 Y\ Venezuela L) BBatl@Nigéria
Guiana Gang}
Colombia Suriname Golfo'da.
- RSP, Guine
State E Gaba
quador b3
‘8” o ; s
Act - Brasil
Peru R0 -
Mt BA 2
Country ‘@
+ Bolivia B [
ms: ~ = N
- Paraauai % iR
o .. < >
Zip code Goscl Ch:}e Mapa Satélite __Oceano_
oedE / Atalhos doteclado | Dadk 4 e, INEGI | 1000 km Termos
Latitude Longitude

Para fazer quaisquer alteragdes ao perfil de recursos humanos, basta clicar no campo
que deseja editar e, por fim, clicar no botdo de Guardar, localizado no canto superior

direito da plataforma.
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